
 

ใบสมัครเข้าพักในอาคารชุดพักอาศัยบุคลากร 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 

ก. (   ) ข้าราชการ  (   ) พนักงานมหาวิทยาลยั  (   ) ลูกจา้งประจ า  (   ) พนักงานราชการ  (   ) ลูกจ้างชั่วคราว 
 

    ชื่อ-สกุล………….……..…………………….…………………………...ต าแหน่ง ………………………………..……………ระดับ ….….……………………..…….. 
 

    ขั้นเงินเดือน/ค่าจา้ง ………………….บาท  สังกัด ………………………………………………...…… ภาควิชา ........................................................... 
 

ข. ความต้องการประเภทที่พัก 
 (   ) บ้านพัก ณ ที่ตัง้เดิม  (   ) แฟลต ณ ที่ตัง้เดิม 
 (   ) อาคารชุดพักอาศัยหลงัที่ 1 ห้องพักรวม 3 ห้องนอน 1 ห้องน้ า 1 ห้องรับแขก มีเฟอร์นิเจอร์ 
 (   ) อาคารชุดพักอาศัยหลงัที่ 2 ห้องครอบครัว ไม่มีเฟอร์นิเจอร์ 
 (   ) อาคารชุดพักอาศัยหลงัที่ 3 ห้องพักเดี่ยว มีเฟอร์นิเจอร์  
 (   ) อาคารชุดพักอาศัยหลงัที่ 3 ห้องพักคู่ 2 ห้องนอน 1 ห้องน้ า 1 ห้องรับแขก มีเฟอร์นิเจอร์ 
 (   ) อาคารชุดพักอาศัยหลงัที่ 4 ห้องพักเดี่ยว มีเฟอร์นิเจอร์ 
 (   ) อาคารชุดพักอาศัยหลงัที่ 4 ห้องพักคู่ 2 ห้องนอน 1 ห้องน้ า 1 ห้องรับแขก มีเฟอร์นิเจอร์ 
 (   ) อาคารชุดพักอาศัยหลงัที่ 4 ห้องครอบครัว มีเฟอร์นิเจอร์ 
     หมายเหตุ กรุณาเรียงล าดับความต้องการประเภทที่พัก/ลูกจ้างช่ัวคราวมีสิทธิได้รับการจัดสรรที่พักได้เฉพาะอาคารชุดพักอาศัย หลงัที่ 1 
 

ค. ข้อมูลส่วนตัวเพื่อประกอบการพิจารณา  (การนับเวลาให้นับถึงวันเขียนใบสมัคร) 
    1. ข้าพเจ้าเปน็ผู้ (  ) มีสิทธิ์เบิกค่าเช่าบ้านตามเอกสารงบประมาณมาก่อน   (  ) ยังไม่มีสิทธิเ์บิกค่าเช่าบา้น 
    2. วัน/เดือน/ปีเกิด …………………………………….  อายุ …..…… ปี  สถานภาพ  (  )  โสด    (  )  สมรส 
    3. วันเดือนปทีี่ได้รบัการบรรจุ …………………………….. อายุราชการ ………..……… ป ี
    4. วุฒิการศึกษาสูงสดุ ……………………….…… สาขาวิชา ………….………………..……… ต าแหน่งทางวชิาการ …………………..……………………... 
    5. ผลงานที่สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย ……………………………………………….……..…………………………………………………….………………… 
    6. สมาชิกในครอบครัวที่จ าเป็นต้องพักอาศัยอยู่ด้วยประจ า (ถ้ามี) จ านวน ......... คน (แนบส าเนาทะเบียนบ้านประกอบ ห้องครอบครัว ห้องพักเดี่ยว) 

            6.1 ..............................................................เก่ียวข้องเป็น..................เหตุจ าเป็นที่ต้องพัก.............................ที่ท างาน........................... 
            6.2 ..............................................................เก่ียวข้องเป็น..................เหตุจ าเป็นที่ต้องพัก.............................ที่ท างาน........................... 
            6.3 ..............................................................เก่ียวข้องเป็น..................เหตุจ าเป็นที่ต้องพัก.............................ที่ท างาน........................... 
    7. สมาชิกในครอบครัวที่ปฏบิัติงานอยู่ในมหาวิทยาลัยมหาสารคาม (ถ้ามี) ได้แก่ 
            7.1 .................................................................................. ต าแหน่ง ............................................. สังกัด ............................................... 
            7.2 .................................................................................. ต าแหน่ง ............................................. สังกัด ............................................... 
    8. ปัจจบุันอาศัยอยู่ที่ (ระบุชื่อสถานที่ และที่ตั้ง) …………………………………………………………..………………………………… ระยะทาง ..................... 
        ซึ่งเป็น (  ) บ้านเช่า  (  ) บ้านคูส่มรส  (  ) บ้านบิดามารดา  (  ) บ้านญาติ  (  ) ที่พักของทางราชการ  
    9. เบอร์โทรศัพท์ที่สามารถตดิต่อได้ …………………………….………………..…………………. 
    10. เม่ือข้าพเจ้าได้รับการจัดสรรให้เข้าพักอาศัยในที่พักของมหาวิทยาลัยแล้ว ข้าพเจ้ายินดีปฏิบัติตามข้อก าหนดของมหาวิทยาลัยทุกประการ 

 
      ลงช่ือ……………………………………..………….(ผู้สมัคร)                    ผู้รับรอง…………………………..……….………………...(ผู้บังคับบัญชาต้นสังกัด)  
              (……………………………………….…….)             (…………………………………….……………….) 
           ………/………/………..                 ………/………/……….. 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารประกอบการสมัคร (รับรองส าเนาถูกตอ้งทกุฉบับ) 
 รูปถ่ายขนาด 2 นิ้ว    จ านวน 2 รูป 
 ส าเนาบัตรประชาชน    จ านวน 1 ฉบับ 
 ส าเนาทะเบียนบ้าน    จ านวน 1 ฉบับ 
 ส าเนาบัตรข้าราชการ หรอืพนกังาน   จ านวน 1 ฉบับ 
 ส าเนาทะเบียนสมรส (กรณีสมรส)   จ านวน 1 ฉบับ 
 ส าเนาค าสั่งจ้างมหาวทิยาลัย เรือ่ง การจ้างพนักงานในสถาบนัอุดมศึกษา   จ านวน 1 ฉบับ 
 ส าเนาค าสั่งจ้างมหาวทิยาลัย เรือ่ง ตอ่สัญญาจ้างลกูจ้างชั่วคราว              จ านวน 1 ฉบับ 
 หนังสือรับรองความประพฤติ (กรณีลกูจ้างชั่วคราว)                จ านวน 1 ฉบับ 

(………………………………………….……………….) 
………/………/……….. 

เจ้าหน้าที่/ตรวจรับเอกสาร 


